MBA EM GESTAO ESTRATEGICA E LIDERANGA

ESTRUTURA CURRICULAR

DISCIPLINAS

CARGA HORARIA (H/A)

Comportamento Humano e Gestao de Conflitos
Conteudo:

- Cultura Organizacional;

» Comunicacgao;

» Motivacgao;

* Relagbes Interpessoais;

» Negociagao e Conflito.

70

Coaching Corporativo, Etica, Satde e Qualidade de Vida
Conteudo:

- Teorias da Personalidade;

» Coaching Corporativo como Ferramenta para Acelerar Resultados;
* Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho;

+ A Importancia da Conduta Etica no Trabalho I;

+ A Importancia da Conduta Etica no Trabalho II.

70

Metodologia do Trabalho Cientifico
Conteudo:

- Objetivos do MTC e Tipos de Conhecimento;
- Poster Cientifico;

- Elementos Textuais e Pesquisas;

- Estrutura dos Trabalhos Cientificos;

- Citagbes.

70

Gestao Estratégica, RH, Analise Funcional e Cultura Organizacional
Conteudo:

- » Gestao de Pessoas;

* Recrutamento e Selecéo;

» Comportamento Organizacional;

* Gestao de Carreiras;

« Cargo.

70

Lideranga Motivacao e Dinamica de Grupo
Conteudo:

- Tipos de Lideranga;

« Estilos de Lideranga;

* Teorias da Emocéo;

* Dindmicas de Grupo;

* Motivagao.

70

Criatividade e Inovagao

Conteudo:

- Criatividade;

* Inovacéo;

* Processos Criativos;

* Habilidades Criativas;

* Barreiras e Obstaculos ao Processo de Criatividade e Inovacgao.

70




